AMROP HEVER

GLOBAL EXECUTIVE SEARCH

Tlacova informacia

Od: AMROP HEVER Slovakia — Global Executive Search
Pocet stran: 1
Datum vydania: 26. september 2007, Bratislava

AMROP HEVER Slovakia podporuje projekt VENUJME VIAC CASU NASIM DETOM

AMROP HEVER Slovakia — Global Executive Search, suc¢ast’' The Amrop Hever Group,
v ramci niekol’koroéného partnerstva s Linkou detskej istoty pri Slovenskom vybore UNICEF
podporuje kampan Venujme viac ¢asu nasim detom, ¢im chce poméct pozitivhe ovplyvnit’
nielen aktualne prezivanie deti a ich rodi€¢ov, ale aj vytvorit’ dobry zaklad do buduicnosti.

,Podte s nami bicyklovat — venujme viac €asu naSim detom“ je heslo celoslovenskej
cyklistickej tury organizovanej Linkou detskej istoty pri Slovenskom vybore UNICEF, ktora
odStartovala 22. septembra 2007 v Bratislave. AZ do 7. oktébra 2007, ked sa opat vrati do Bratislavy,
sa kazdy def zastavi vinom slovenskom meste, aby bicyklovanim a sprievodnymi programami
symbolicky preniesla posolstvo od deti k rodiCom. Jej cielom je podporit osvetovd kampar zameranu
na zmysluplné a spoloc¢né travenie volného ¢asu deti a ich rodiCov i Cinnost Linky detskej istoty, ktora
na Cisle 0800 500 500 bezplatne funguje 24 hodin denne a 365 dni v roku.

Poradenské spolo¢nost AMROP HEVER Slovakia sa plne stotoZfuje s cielmi kampane,
najma so skutoCnostou, Zze zmyslupiné naplnenie vofného ¢€asu nasSich deti nielen pozitivhe
ovplyviiuje aktualne prezivanie, ale zaroven vytvara dobry zaklad pre kvalitny Zivot v budicnosti. Aj
preto dlhodobo priamo i nepriamo podporuje €innost' Linky detskej istoty a stala sa jednym z troch
hlavnych partnerov jesennej cyklistickej tury a kampane. ,Pevnou sucastou politiky AMROP HEVER
Slovakia je spolo¢enska zodpovednost’ a firemna filantropia. AngaZovanosti a nezistnej podpore ako
najvy$sej forme zodpovedného spravania podriadujeme nielen kaZzdodennu &innost, ale aj celkovu
stratégiu rozvoja. Na zaklade hlbokého presvedéenia a chuti prispievat’ k tvorbe hodnét chceme ist
nad ramec beZnych zvyklosti. Ctime zodpovednost k spolocnosti, v ktorej aj my pracujeme a Zijeme —
vychovdvame nase deti a starame sa o rodiny,” povedal Igor Sulik, Managing Partner poradenskej
spolo¢nosti AMROP HEVER Slovakia.
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THE AMROP HEVER GROUP (TAHG) je geograficky najvacsia skupina Executive Search spolo¢nosti na svete
s tridsatroCnou tradiciou. Prostrednictvom viac ako 80 kancelarii v 51 krajinach poskytuje Executive Search
poradenstvo a s nim suvisiace poradenské sluzby. TAHG dosiahla v roku 2006 prijmy na drovni 178 milionov
USD, ¢€o predstavuje 16-percentny medziro€ny narast. Zakladom fungovania TAHG a liderského postavenia jej
¢lenskych spolo€nosti na lokalnych trhoch je globalna vymena know-how, informacii a skusenosti v ramci
pokrytie z globalnych Executive Search sieti. TAHG je ¢lenom Asociacie Executive Search konzultantov (AESC),
najprestiznejSej profesijnej organizacie v sfére svojho pdsobenia na svete.
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